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Bedrijven
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Banen & baankenmerken
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Ontwikkeling aantal dienstverbanden in de Gastvrijheidssector
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Aandeel dienstverbanden naar Verdeling naar lengte dienstverband
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Verdeling naar contractsoort in de Gastvrijheidssector (2023)
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Ontwikkeling in- en vitstroom t.0.v. totaal dienstverbanden in de Gastvrijheidssector
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M Instroom = aandeel werkenden dat in de sector is gaan werken.
l Uitstroom = aandeel werkenden dat de sector heeft verlaten.



Persoonskenmerken

Gemiddelde leeftijd werknemers (2023) Verdeling naar leeftijdscategorie
werknemers (2023)
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Verdeling man/vrouw in de Verdeling naar migratieachtergrond
Gastvrijheidssector (2023) in de Gastvrijheidssector (2023)
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De Gastvrijheidssector in getallen in 2023
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Verdeling naar hoogst afgeronde opleiding van werknemers in de
Gastvrijheidssector (2023)
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Arbeidsmarktmonitor

De Arbeidsmarktmonitor Gastvrijheidssector geeft een integraal overzicht van allerlei
aspecten rond arbeid/werkgelegenheid, variérend van aantal bedrijven, banen en
baankenmerken tot arbeidsmobiliteit, onderwijs en baankansen. Het dashboard biedt
mogelikheden om zelf analyses te maken (ook via database) naar verschillende
deelsectoren en biedt mogelijkheden tot regionalisering van de cijfers.

De arbeidsmarktmonitor is tot stand gekomen door een samenwerking van Gastvrij
Nederland leden; VVEM, CLC-VECTA, Busvervoer Nederland (BVYN), HISWA-RECRON, Club van
Elf, KHN en NBTC, in samenwerking met SVH en Reiswerk. Nieuwsgierig naar het dashboard?
Bekijk hier de Arbeidsmarktmonitor Gastvrijheidssector 2024.

*Voor de Gastvrijheidssector is er gebruik gemaakt van de volgende SBI-codes: 59140, 90041, 56300, 56102, 21041, 93211,
93199, 93299, 56210, 55101, 55102, 56290, 921021, 91022, 82300, 90042, 21030, 91042, 93195, 93212, 96040, 50100, 50300, 51100,
49100, 49391, 20011, 20012, 20013, 24994, 79110, 79900, 79120, 56101, 55201, 55202, 55300, 55900, 77210, 85511, 93152, 93291.
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https://arbeidsmarktmonitor.nbtc.nl/

